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PREAMBULO

A Universidade Rainha Njinga a Mbande (URNM) ¢ uma instituigdo de Ensino Superior Publica,
sedeada na cidade de Malanje, criada a luz do Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro, que
estabelece a Reorganizacio da Rede de Instituicdes Pablicas.

Considerando o disposto no n.° 3 do art.® 26.° do Estatuto Organico da URNM, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 310/21, de 21 de Dezembro; conjugado com o 1n.° 4 do art.® 59.° do Regime Juridico
do Subsistema de Ensino Superior, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro;
o disposto nos art.° 8 e 9.° da Lei Sobre a Protecgéo ¢ Desenvolvimento Integral da Crianga, Lei n.°
25/12, de 22 de Agosto; o disposto nos art.” 83.°, 84.%, 85.°, 86.° ¢ 87.° da Lei 15/14, de 31 de Julho,
Lei dos Direitos de Autor e Conexos; o disposto na Lei n.° 22/11, de 17 de Junho, Lei da Proteccado
de Dados Pessoais ¢ baseando-se na Declaracio dos Direitos humanos, na Declara¢do de Helsinque

e nos modelos de comissio de ética das universidades do Minho e do Porto; é elaborado o

Regulamento Geral do Comité de Btica da URNM adiante designado por RGCE-URNM




ACRONIMOS

CETURNM: Comité de Etica da Universidade Rainha Njinga a Mbande;
IA: Inteligéncia Artificial;

RGCE-URNM: Regulamento Geral do Comité de Etica da URNM;
URNM.: Universidade Rainha Njinga a Mbande.



INDICE

CariTuLo 1 . 1
DEFINICAO, MISSAO E ATRIBUICOES — |
40275 o R S PO PENSPREST SRR ————— 1
(DEFINIGAO E MISSAD) ...ccoeirenecrrmrantrrnreeseesssisstersissmssrsrassrssssssessassssssassessssasssnsssessassasssesssssssonssssssss 1
(AN B EIONEREEENIEIRES: oo ammmmeesvemssmeasr e A 555405 RSN 1
(EMISSAD DE PAREUERES B PRAZDS . -seossusmssmssssnsasssastses esses oo soes vt sy smssaaasmay sesysyasseosas oo comansne 2
CariTtuLo II

COMPOSICAO DA COMISSAO E MANDATO DOS SEUS MEMBROS

(COMPOSICAQ) ....veivererereeeeseereessessessesesresstsssssessessssessesses e sesasnesessasaasserseasessanessnensssessensonsansnnsnnnss 3
(FUNCIONAMENTO) ..evvveuieuessenceerseeseesnoseasesessencossssesssssmssssessesssssasessassassessessasassassassensessessessssesescass 4
{(CONPETENCIAS DO PRESIDERITE s csmausssonsntssssvomssssssassmms st sy sfaegsssmosms s o s m s st mmoamomasiod 5
{COMPETENCIAS DO SEORETARTI uuososmnrsssrimasmessmsss s i o sssssammsasman s mssamme e ssass 5
(COMPETENCIAS DOS VOGAIS DO COMITE DE (7, e R U — 6
(DEVERES DOB MEMBRIS ).....ccouconcoremnmmnrsnsmranssmmanssnsansain 55555852k 58055054 65545035350 00455 088 AN RN SRR SIS 6
(IMPEDIMIEINTIOR ) <o e cumosresmsomnommsamemimesmmsmsisd ik A3 8 £ 3R 8 S A R AT SRS RSP S 7
CADPTTILIO HHL..o . een e eevennsanmeemees st o555 45458555 45 56 R S RS SRS A O S S S RO R R T A RS S S SRR AU RSN 7
CONFIDENCIALIDADE, DADOS PESSOAIS E ARQUIVO |
(O ON B R T TEIATIT Yo s csumssswsashsnnssmsss seomipeasions s sisosensies vimssesn s eS80 7
(DADOS PESSOAIS) «.uvnveueemesieuerserseaseaereestassassassessasenseasessessastessasaasassssaasntsaesaens s et e s e s e asn s san s 8
LN 01 170 ) T O OO U UUUTEE SR PIP SRR 8
(MEDIDAS DE SEGURANCA DOS DADOS) ...ccuvruevirreiesnstesesesasassseasssssss et sssstssessssessssssissssssssassasssanes 8
(ORGANIZAGAO DO PROCESSO) ...cceeiuiiamiurasiissesteestessese s sssassssasasestes et st s st s s ss s s b s s ns st a e ses 9
(I CRIABETTION boacimmmnsiomminsss s oot bt fomsianiiios iy msochissnarn e aan s 5% 10
CariTULO IV " . 10
DISPOSICOES FINAIS e 10
(REVISAOTE ALTERAURI) ...ouninisssswssisssssoss e s st s 5 s sees e mses s s s oo s sstsss s aomme s 11
(DDA E OVIESHOTIS «cnco005 sussuans o0 issss 465050 885 0650443403 3 93RS SRS g s swesan s o am s sm s 11
45T N p a7 011 S P LR —————— 11
ANEXOS .. eea 12
ANEXO 1: PROTOCOLO/FORMULARIO DE IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DO PROJECTO.......... 13
ANEXO 2: DECLARACAO DE CONSENTIMENTO INFORMADO, LIVRE E ESCLARECIDO .......ccoveeiiiennnnne 14
ANEXO 3: MODELO DE DECLARACAO DE ASSENTIMENTO INFORMADO, LIVRE E ESCLARECIDO ....... 15
ANEXO 4: MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROMISSO DO INVESTIGADOR ... 17




ANEXO 5: MODELO DE CRITERIOS DE AVALIACAO DOS PROJECTOS
ANEXO 6: MODELO DE PARECER DO CETURNM

.................................................

............................................................................



CariTUuLO I

DEFINICAO, MISSAO E ATRIBUICOES

Artigo 1.°

(Objecto)
As presentes normas orientadoras estabelecem as regras de actuagio e funcionamento do Comité de

Etica da Universidade Rainha Njinga a Mbande (CETURNM).
Artigo 2.°
(Defini¢o e missido)
1. O CETURNM tem como incumbéncia assegurar e zelar pela promogdo de padrdes de ética por

forma a proteger e garantir a integridade, a dignidade, a honestidade ¢ a qualidade ética nas

actividades de investigacdo cientifica.

2. O CETURNM actua, no exercicio das suas fungdes, com observancia da lei, dos codigos

deontoldgicos e das declaragdes e diretrizes nacionais e internacionais sobre €tica € bioética.

3. O CETURNM deve agir com independéncia politica e profissional € sem subordinagio a

influéncias do mercado.

Artigo 3.°
(Ambito e competéncias)
1. Constituem 4rea de competéncia do CETURNM as actividades de investigagdo levadas a cabo na
URNM, velando para que os objectivos dos projectos de investigagdo ndo violem os direitos e os
principios éticos da dignidade, da seguranca e do bem-estar de seres humanos e animais em

investigagdo.
2. Séo competéncias do CETURNM:

a) Emitir pareceres referentes a verificagdo procedimental e avaliagdo ética dos projectos de
investigacdo e desenvolvimento, envolvendo actividades de natureza cientifica, cientifico-
tecnolégica ou de experimentagdo, que decorrem nas Unidades Orgénicas e subunidades de

investigacdo da URNM;
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b) Promover a divulgagio dos principios gerais de ética e bioética na investiga¢io pelos meios
julgados adequados, através de estudos, pareceres ou outros documentos, em articulagdo com

as areas cientificas das Unidades Organicas da URNM;

3. A emissdo dos pareceres referidos no niimero anterior respeitara e serd feita sem colidir com as
competéncias que nos termos legais cabem as autoridades competentes e/ou a comissdes de ética

nacionais ou internacionais para a investigacio.

4. Quando o considerar necessario, O CETURNM pode solicitar a terceiros toda a informagdo que

considere relevante para esclarecimento das matérias objecto dos pareceres.
5. Néo cabe a0 CETURNM pronunciar-se sobre questdes de natureza juridica ou disciplinar.

Artigo 4.°

(Emissao de pareceres e prazos)

1. Os pedidos de parecer ético a que se refere o artigo anterior devem ser apresentados pelo(s)
responsavel(veis) do projecto, seguindo as instrugdes que constam do Guido (ct. artigo 16.° do

presente regulamento) para submissao de processos a apreciar pelo CETURNM.

2. A submissdo de pedidos de emissdo de parecer estd aberta em permanéncia, sendo a emissio das

respectivas deliberagdes pelo CETURNM orientada pelo prazo estabelecido no ponto a seguir.

3. O CETURNM delibera sobre os pedidos de emissdo de parecer ético no prazo de 15 a 30 dias tteis,
contados a partir da data de registo de entrada do mesmo devidamente formulado, na sequéncia de

verificagdo procedimental.

4. A emissdo dos pareceres do CERTURNM, referente aos prazos, deve velar por um tratamento
diferenciado em fungéo do tipo de projecto, isto &, para os projectos destinados a obtencdo do grau de

licenciado, as respostas devem ser dadas no prazo minimo estipulado no ponto anterior, o ponto 3.

5. Os pedidos de parecer devem ser acompanhados de informagdo do responsavel pela
Unidade/subunidade Orgénica e/ou servico onde se vai desenvolver o projecto e/ou onde serdo
recolhidos os dados, da qual deve constar opinido sobre o enquadramento, apoio e viabilidade do

projecto na respectiva estrutura orgénica.

6. No caso de projectos inseridos em programas conducentes a grau académico, no ambito de tese,
dissertagdo ou monografia/estagio, o processo a submeter devera ainda incluir o parecer do(s)

orientador(es) cientifico(s).
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7. Os pareceres emitidos pelo CETURNM assumem sempre a forma escrita e ndo t€m cardcter
vinculativo, mas ao Comité reserva-se o direito de comunicar os pareceres emitidos as autoridades

competentes.
8. Na elaboragio de cada parecer, o CETURNM pode recorrer a peritos externos.

9. Os pareceres serdo enviados, nos mesmos meios em que a entidade os solicitar.

CariTuLo 11

COMPOSICAO DA COMISSAO E MANDATO DOS SEUS MEMBROS

Artigo 5.°
(Composicio)
1. O Comité de Etica da Universidade Rainha Njinga a Mbande (CETURNM) tem uma composi¢o
multi/transdisciplinar, sendo constituido por um nimero impar de membros, propostos pelos

Conselhos Cientificos das UOs, por 4reas de conhecimento, sendo as propostas homologadas pelo

Senado.

2. A Comissdo Permanente do CETURNM ¢ constituida por um (1) membro de cada 4rea de
conhecimento. Os outros especialistas das areas podem exercer fungées no CETURNM com o

estatuto de membros convidados.

3. O Presidente do CETURNM ¢ um membro do Senado, designado para o cargo por via da eleigdo

dentro do Senado por, pelo menos, um terco dos membros.

4. O Presidente do CETURNM designa, de entre os membros da Comissdo, um (1) Vice-Presidente
para o coadjuvar no exercicio das suas fun¢des e o substituir nas suas faltas e impedimentos, um (1)

secretario e vogais.

5. A duracdo do mandato do Presidente do CETURNM e dos seus membros € coincidente com o

mandato do Senado.
6. As fungdes dos membros do CETURNM cessam nas seguintes condigdes:
a) No termo do mandato;

b) Na data de tomada de posse noutro cargo ou fung¢do incompativel com o exercicio das fungoes

de membro permanente do CETURNM - como, por exemplo, os cargos de Reitor, Vice-
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Reitor, Director/Decano e Coordenadores de Programas de Pés-graduagio - devendo desta

situagdo dar conhecimento ao Comité e ao Senado;

¢) A lista apresentada na alinea b) acresce-se os docentes e investigadores com elevado volume
de submissdes no CETURNM;

d) Por reniincia fundamentada do membro do CETURNM, mediante declaragio escrita dirigida

ao Presidente do Senado, com conhecimento ao CETURNM;

¢) Com fundamento em incumprimento dos deveres de membro do CETURNM, por deliberacao

do Senado, ouvido o Comité.

7. Os membros do CETURNM mantém-se em fungdes até serem substituidos, com excepcdo da causa

de cessagdo prevista na alinea b) do nimero anterior.

8. Sempre que o considerar necessario, face a sua composi¢io e a natureza das matérias a abordar, o
CETURNM pode solicitar a colaboragdo de terceiros (ordens profissionais, associagoes, sociedade

civil, entidades tradicionais e religiosas), como membros convidados.

9. Os especialistas das 4reas que ocupem cargos considerados incompativeis com exercicio de
fungdes como membro permanente do CETURNM, de acordo com a alinea b) do ponto 5, podem ser
chamados, para em sede de debates da especialidade, actuarem como membros convidados com

direito a voto.

10.  Os membros do CETURNM ndo recebem qualquer remuneracgio pela sua actividade, sem
prejuizo de Ihes ser abonado pela URNM o reembolso de despesas de estadia e transporte, nos termos

da lei.

Artigo 6.°

(Funcionamento)

1. O CETURNM funciona em reunides ordindrias, sob a direccfio do seu Presidente, ou do seu Vice-

Presidente nos casos previstos no nimero 4 do artigo anterior.

2. O CETURNM retne ordinariamente com periodicidade trimestral, podendo ainda reunir

extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente.

3. A participagdo dos membros do CETURNM nas reunides deve ser feita, preferivelmente, de modo

presencial, podendo os membros participar também por tele/video conferéncia.

4. No Iinal de cada ano civil, o CETURNM remete ao Senado um relatério de actividades

desenvolvidas que integrara o relatério anual de actividades do Comité de Etica.
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5. Das reunides do CETURNM serfo elaboradas actas, nos termos legais.

6. O CETURNM dispde de apoio secretarial ¢ administrativo assegurado pelo secretariado da

URNM.

Artigo 7.°

(Competéncias do Presidente)

Cabe ao Presidente do CETURNM:

a)
b)

c)
d)

)

g)

h)

i)
k)

Representar o CETURNM;

Coordenar as actividades do CETURNM;

Convocar as reunides ¢ estabelecer a respectiva ordem de trabalhos, nos termos legais;
Presidir as reunides e orientar os respectivos trabalhos;

Velar pelo encaminhamento dos pareceres e recomendagdes emitidos pelo
CETURNM, assim como pugnar pelo cumprimento das normas aplicaveis ¢ pela

regularidade das deliberacdes;

Solicitar a colabora¢io de membros convidados, na sequéncia de delibera¢do do

CETURNM;

Determinar a instauragdo de processos para a apuragdo de pratica contraria as normas

do Comité de Etica, bem como as diligéncias e convocagdes;

Orientar os trabalhos do CETURNM e ordenar os debates;

Tomar os votos, proferindo voto de qualidade, e proclamar os resultados;

Delegar competéncias para tarefas especificas aos demais integrantes do CETURNM,;

Exercer as demais competéncias nos termos das presentes normas orientadoras € as

que lhe forem delegadas pelo CETURNM.

Artigo 8.°

(Competéncias do Secretario)

Cabe ao Secretario do CETURNM:

a)
b)

Ajudar o Presidente no desempenho das suas fungdes;

Organizar a agenda e a pauta de reunides;
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h)

Proceder ao registo das reunides e a elaboragdo das suas actas;
Instruir as matérias submetidas a deliberagdo do CETURNM;
Coordenar o trabalho da Secretaria e fornecer apoio técnico e administrativo ao CETURNM;

Executar e dar publicidade aos actos de competéncia da Secretaria;

Zelar pelo bom funcionamento do CETURNM, ocupando-se de assessorar e informar os seus

membros;

Cumprir, em qualquer caso, a legalidade formal e material das atuagdes do CETURNM,

procurando que as mesmas estejam de acordo com os Estatutos e com o presente

Regulamento.

Artigo 9.°

(Competencias dos vogais do Comité de Etica)

Cabe aos vogais do CETURNM:

a)
b)

¢)

3

Examinar matérias submetidas a aprecia¢do do CETURNM, emitindo parecer e voto;
Elaborar relatérios do CETURNM;
Solicitar informacdes a respeito de matérias sob exame do CETURNM.

Artigo 10.°

(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros do CETURNM:

a)
b)
c)
d)

Exercer com zelo ¢ diligéncia o seu mandato;
Manter sigilo sobre as matérias tratadas no 4mbito do CETURNM,;
Cumprir os prazos previstos para a conclusido dos trabalhos;

Colaborar com os restantes membros na prossecucio das competéneias do
CETURNM,;

Participar das reuniGes regularmente convocadas, pronunciar-se sobre as matérias em

agenda e votar as mesmas;

Manter-se actualizado sobre temas relacionados com a ética.

Pdg.6 de 20 Regulamento do CETURNM/ v1.0



g) Exercer as suas fungdes no interesse publico, agindo de forma independente, imparcial
e objectiva, podendo recusar-se a intervir numa situa¢do que, na sua opinido, fira estes
principios.

Artigo 11.°
(Impedimentos)

1. Nenhum dos membros do CETURNM pode intervir na elaboragdo de pareceres, recomendagdes
ou outros documentos, assim como nas respectivas decisdes, quando se encontre numa das situagdes
de impedimento previstas no ponto 4 do artigo 19.° do Codigo do Procedimento Administrativo

Angolano.

2. Os membros do CETURNM que se encontrem numa situag@o de conflito de interesses, em relagio
4 determinada questio levada ao Comité, comunicam essa situagdo antes da analise do processo, ndo

se encontrando presentes na discussdo e votagdo da mesma e ficando tal facto registado em acta.

3. Os membros do CETURNM podem intervir em todas as questoes que envolvam problemas éticos
na pratica cientifica, mas também se podem recusar a pronunciarem-se sobre matérias que entendam

ndo ser das suas competéncias, devendo explicar as razdes da sua recusa.

carituLo III

CONFIDENCIALIDADE, DADOS PESSOAIS E ARQUIVO

Artigo 12.°
(Confidencialidade)

1. Os membros do CETURNM, bem como os demais intervenientes nos processos, estdo sujeitos aos
deveres de absoluto sigilo, confidencialidade ¢ protec¢do de dados pessoais quanto aos assuntos que
apreciem ou de que tomem conhecimento no 4mbito do desempenho da respectiva actividade, mesmo

apos o termo da mesma.

2. O CETURNM deve dispor de um arquivo informatizado adequado e actualizado dos processos,
oferecendo garantias de seguranga ¢ de salvaguarda da confidencialidade e privacidade de dados e

documentos, sendo os mesmos conservados pelos periodos previstos nas normas legais aplicaveis.

by

3. As informagdes pertinentes relativas & actividade do CETURNM, designadamente a sua
constituicdo, normas orientadoras de funcionamento do Comité, guido para submissdo de pedidos de

pareceres éticos e relatérios anuais de actividades, estio disponiveis no portal institucional.
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Artigo 13.°

(Dades pessoais)

1. A recolha ¢ o tratamento de dados pessoais numa investigacio s6 podem ser efectuada por meio
do consentimento informado inequivocamente e expresso do seu titular ou do seu representante legal
0 que, além de todos os outros tipos, inclui os dados pessoais referentes a satde, a vida sexual,

incluindo também os dados genéticos e outros dados considerados sensiveis.

2. Nos casos em que os titulares dos dados sdo/estdo incapacitados ou nfo saibam ler e escrever, no

formulario, podem assinar utilizando a impressao digital ou emojis.
3. As pessoas ¢ instituigdes por meio das quais se obtém os dados para efeitos de pesquisa t€m:

a) Direito de acesso aos seus dados individuais;

b) Direito de se opor, em qualquer altura, quando existam razdes legitimas, aos dados que lhes

digam respeito devendo o investigador responséavel excluir o tratamento de tais dados;
¢) Direito de rectificagdo, actualizagdo e eliminacio dos scus dados;
d) O tratamento de dados pessoais deve ainda observar o disposto nas normas legais aplicaveis.

Artigo 14.°
(Arquivo)

Os dados pessoais devem ser conservados de forma a nfio permitir a identificagdo dos seus titulares
(anonimizados) apenas durante o perfodo necesséario a prossecucdo das finalidades que originaram a

sua recolha ou tratamento, devendo, posteriormente, ser eliminados ou tornados anénimos.

Artigo 15.°
(Medidas de seguranca dos dados)

O investigador responsavel pelo tratamento dos dados deve tomar medidas adequadas para:

a) Impedir o acesso de pessoas néo autorizadas aos ficheiros e ds instalagdes utilizadas para efeito

de tratamento de dados;

b) Impedir que os suportes de dados pessoais ¢ institucionais possam ser lidos, copiados,

alterados ou retificados por pessoas ndo autorizadas;

¢) Impedir a introdugdo néo autorizada, bem como a tomada de conhecimento, a alteracdo ou a

eliminacdo ndo autorizadas de dados pessoais ou institucionais inseridos:
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d) Impedir que os sistemas de tratamento automatizados e/ou autonomizados de dados possam

ser utilizados por pessoas nfo autorizadas através de instalagdes de transmissao de dados.

Artigo 16.°

(Organizacao do processo)

Considerando que o presente regulamento defende o respeito pela confidencialidade da informagéo
obtida dos participantes, o seu anonimato € a garantia de que os mesmos ndo sio sujeitos a ofensas
ou danos de caracter fisico, moral, psicologico ou de qualquer outra natureza, os pedidos de
apreciacio ética de projectos (monografias, dissertagdes, teses ou outro), em particular, envolvendo

estudos com humanos e outros, devem incluir a seguinte documentagao:

a) Protocolo de investiga¢do do qual deve constar:
1. Titulo do projecto, resumo e objectivo(s);

ii. Tdentificagdo completa do(s) responsavel(eis) pelo projecto ¢ dos membros da equipa de
investigacdo, incluindo referéncia a entidade de origem (se a equipa for colectiva, referir

a entidade de origem de cada membro);

iii. Identificagdo da Unidade/subunidade Orgénica onde se vai desenvolver o projecto € de

outras unidades participantes na investigacdo, se aplicavel;

iv. Indicacdio se o projecto estd inserido em programas conducentes a grau académico
(licenciado, mestre ou doutor) no 4mbito de monografia/relatdrio de estagio, dissertagao

¢ tese;

v. Introducdo, justificando o estudo, enunciando a questdo de investigagdo que o

desencadeou e a respectiva pertinéncia;
vi. Metodologias, justificando a validade cientifica;
vii. Consideragoes ¢ticas;
viii. Recursos e/ou origem de eventuais financiamentos;
ix. Cronograma;

X. Se o projecto for submetido em lingua estrangeira (inglés ou outra), devera ser

obrigatoriamente acompanhado por um documento resumo do projecto em portugués.
b) Documentos em apéndice:

i. Copia dos questionarios ou formularios de recolha de dados a utilizar, quando aplicavel;
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ii. Modelo de consentimento informado, de acordo com as declaracgdes, directivas e

regulamentos internacionais;

iii. Declaracio do(s) responsavel(eis) e dos colaboradores do projecto, explicitando que os

dados obtidos sdo confidenciais e usados apenas no ambito do estudo em questio;
iv. Declaragio do(s) orientador(es) cientifico(s) do estudo;

v. Copia de notificagdes a autoridades das instituigdes juntamente com o parecer/ autorizagio

das mesmas;

vi. Curriculum cientifico-académico resumido do(s) responsavel(eis) pelo projecto e dos

restantes membros da equipa de investigagio.

Artigo 17.°
(Integridade ética)

1. Todos os actores do processo de investigagio devem actuar com a maior honestidade, competéncia,

empenho, rigor, integridade e ética, abstendo-se de falsas declaragdes ou qualquer corrup¢do do

processo de investigacéo.

2. O CETURNM deve dispor de equipamentos/ferramentas/softwares que permitam a deteccdo do
uso de inteligéncia artificial (IA) nos trabalhos submetidos, bem como beneficiar de programas de

treinamento/formacdo dos seus membros em matérias ligadas ao uso e desenvolvimento das IA.

3. A verifica¢do dos limites de uso de IA nos projectos a serem submetidos a0 CETURNM deveri
observar a percentagem maxima de até 10%, sem prejuizo de eventual actualizagdo, revisdo ou
redefini¢do desse limite pelas comissBes competentes, nos termos das normas internas e deliberagdes

supervenientes aplicaveis.

4. Em caso de detecgo de falsas declaragdes, desonestidade, plagio, uso indevido/abusivo/antiético
de IA e outras violag3es dolosas das boas préticas cientificas por algum mvestigador que solicite
parecer ético, o CETURNM, no ambito das competéncias que constam na alinea g) do artigo 7.° do
presente regulamento, pode sugerir medidas agravantes (que incluem, por exemplo, retirada do titulo

ou grau académico) ao 6rgdo competente pela tomada de decisdes de ambito disciplinar.

CariturLo IV

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 18.°
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(Revisao e alteracio)

O presente regulamento s6 podera ser revisto ou alterado em reunido do Senado da URNM.
Artigo 19.°
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacdo e aplicagdo do presente regulamento sdo

esclarecidas pelo Senado da URNM.

Artigo 20.°

(Entrada em vigor)

Este regulamento, apds a sua aprovacdo pelo Senado, entra imediatamente em vigor na data da sua

homologagdo.

Malanje, a0s_

URNM o 2 )
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ANEXOS
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Anexo 1: Protocolo/formulirio de identificacio e caracterizacio do projecto

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA A MBANDE

COMITE DE ETICA - CETURNM

PROTOCOLO/FORMULARIO DE IDENTIFICACAQ E CARACTERIZACAO DO PROJECTO

Parte A - ldentificacio do projecio
1. Tiwlo:

Resumao {250 palavras no maximo):
Identificacio do investigador Principal {nome, curso e especialidade):
Instituigio proponente:
Instituicio (Ges) onde se realizard a Investigacao:
Entidade(es} financiadorais):
Estio envelvidos, nesta investigacio, colegas de outras institniches? Se sim, este parecer
cobre o seu envalvimento? .

8. Qualificacio dos investigadores:

<R U B

Parte B - Caracterizacdo do projecto £

I Introdugdo justifieativa do peGecto e sumarios das seus objetivos:
1.1 . Apresentacdo do problema:
1.2 . Descricao dos ahjetivas:
1.3 . Descricio da amostra ou dos paniclpames
1.4 . Recrutamenta e triagem (explicitar a forma comeo os participantes serdo recrutados)
L5 . Compensacio e custos {explicliar se se preveem compensaches aos participantes ou se haverd

custos associados 3 sua participacio no projecto}:
1.6 Procedimento (explicitar o plano de acgio do desenvolvimento dt recotha de dados incluindo

as datas previsias para o efelto):
1.7 . Descricio dos beneficios, r&msademfmmamdnsapmmmammjeﬂa
1.8 . Confidencialidade {descricdo do compromisso de assegurar a confidencialidade do processo

conforme os artigos 12.% e 13." do regulamento do CETURNM]):
1.9 . Conflito de interesses (explicitar se se antevé a existéncia de qm!qtm situagio de conflito de

interesses):

1.10. Consentimento informado (explicitar se o processo de recolha de dados envolve apenas
pessoas sauddvels; se a investigacio envolve grupos vulnerdveis {criancas, adultos e idosos ou

outras pessoas com incapacidade tempordria ou permanente).

Assinatura do Investigador Responsdvel

{Nome completa)

CETURNM o e-mail
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Anexo 2: Declaracfio de consentimento informado, livre e esclarecido

URNM

vhae/y

- ol

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA A MBANDE
COMITE DE ETICA - CETURNM

DECLARACAO DE CONSENTIMENTO INFORMADO, LIVRE E ESCLARECIDO

Por favor. leia com atencio as informacies abaixo. Se achar que algo estd incorrecto ou que nao esta
claro, ndo hesite em solicitar mais informacbes. Se concorda com a proposta que The estd sendo feita,
queira assinar este documento.

Titulo/tema do estudo: (indicar o tiwio/tema do projecio)
Enquadramento: (indicar o nome da instituicio proponente e do orientador do projecto)
Explicitacio do estudo (descrever os instrumentos e os modos de registo dos dados, por exemplo, para

as enfrevistas, dizer se os dados serdo registados por via da anotacio ou da Bravacdo com recurso a
certo dispositiva)

Condigbes e financiamento: (indicar o nome da entidade financiadora do projecto)

Confidencialidade e anonimate: (declarar que os dados serdo tratados de forma andnima, que depois
de recolhides tornam-se automaticamente andnimos, que serd permitido acesso aos dados unicamente
ao participante, orientador do estudo e ao CETURNM, em casos de confirmacio ou de alguma
irregularidade. Declarar que os dados serdo recolhidos. tratades e publicados apenas para efeito de
investigacdo cientifica que a solicitagdo dos participantes serd feita em condigdes de privacidade, gure
0s participantes 1ém o direito de retirar o consentimento para o tratamenio dos seus dados pessoais
sem que tenha de se justificar, que os participantes ém direito de soliciiar informacdes sobre o
tratamenio dos seus dados pessoais, os direitos a aceder e retificar os seus dados pessoais, & que ©m
direito & portabilidade dos dados).

- BpRInGI] @ PUIPORY AP IPISPATY] PN 2o

Assinatura do investigador

{(Nome completo)

11—

Declaro ter lido e compreendido este documento, bem come as informagdes verbais que me foram fomecidas
pelals) pessoals) que acima assina/m. Foi-me garantida a possibilidade de, em qualquer altura, recusar participar
neste estudo sem qualquer tipo de consequéncias. Desta forma, aceito participar neste estudo e permito a
utilizagdo dos dados que de forma voluntaria forneco, confiando em que apenas serdo wilizados para esta
investigagdo e nas garantias de confidencialidade e anonimato que me sio dadas pelola) investigador(a),

Assinatura do Participante

Nota: Este documento deve ser feito em duplicado (una via para o investigador ¢ uma via para o participante}

LT HINAA

CETURNM e-mail

Pdg.14 de 20 Regulamento do CETURNM/ v1.0



Anexo 3: Modelo de declaracio de assentimento informado, livre e esclarecido

URNM

wae
W=l

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA A MBANDE
COMITE DEETICA - CETURNM

DECLARACAO DE ASSENTIMENTO INFORMADO, LIVRE E ESCLARECIDO

“Modelo pava criangas e adolescenter (maiores de seis anos & menoves de 18 anos) e pava peszoas
consideradas legalmente incapases ™

Vocé esti a ser comvidado para participar ds pesquisa (titule da pesguise), coordenada pelo
pesquisador es (citar o nome do/s pesguisadories responsdvel/vais). Os teus pais permitivam que vocs
participe. Quersmos saber (indicer os objetivos da pesguisa descritos em Inguagem acessivel d idade
do perticipants). Vocé 36 precisa parheipar da pesquisa se quizer, £ um direito teu e nio terds qualguer
problema se desistires. As criangas {ou pessoas) que participario nesta pesquisa thw de (indicar o inicio
do intervalo de idads) 3 {indicar o fim do intervale de idede) anos de idade. A pesquisa serd feitano'a
{indicar o local), onde as criangas (descrever o5 método/s). Para 1zso, zerd usado'a (indicar o5
materisl/aiz e equipamentos), eles s3o considerados seguros, mas é possivel acontecer (indicar os
possiveis riscos). Cazo aconteca algo arrado, voed ou os seus pais podem nos contactar (imeluir os
numeros de telefone ¢ e-mails ..}, H3 coisas boas que podem acontecer como.... (explicitar os possiveis
beneficios decorrenmtes da participagie ne pesquise). Wingudm szberd que vocs estd 2 participar na
pesquisa; nio falaremos 2 oufras pessoas, ner daremos 2 estranhos 25 informagdes que vocé nos der.
Os resultados da pesquisa vio zer publicades (explicagdo dos canais ou meios de divulgagio dos
resultados), mas sem identificar as criangas que participaram.

Aszmatura do mvestigador

(Neme completo}

Acaito participar da pesquisa Entendi as coisas mencs boas # a3 coizas boas gue podem acontecer.
Esntend: que posso dizer “som”™ & participar, mas que, 2 qualquer momento, posso dizer “nie” e desistir
& que ninguém vai ficar com raiva/chateado comizo. O pesquisadores esclarsceram as minhas
ditvidas e comversaram com os meus paisresponsivel legal Recsbi uma cépia deste termo de
aszentimento, i & guero/concordo em participar dests estudo.

Assinstura do menor

Nota: Eete documento deve ser feito em duplicado (ums vis pars o investizador  ums via pars o participants)

a-mail
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DECLARACAO DE ASSENTIMENTO INFORMADO, LIVRE E ESCLARECIDO

"Modelo para criangas ¢ adolsscemes (maiores de seis anos € menoves de 15 anos) s pava pecsoas
considsvadas iszalments incapazss”

ORIENTACOES PARA OS INVESTIGADORES

% O termo de assentimento deve ser elaborado de acorde com 2 capacidade de compreensio do
participants da pesquisa 2 n3o elimina 2 necessidade da fazer o terme da consentimento livre
2 ezelarerido qua deve ser assinado pelo responsival cu reprazentante lezal do participante;

% Durante o desenvolvimento da pesguiza, como £ referido acima, ¢ termo de assentimento
deverd ser feito am duas vias, uma via serd entregue 20 participante da pesquisa apés zer
assinado pelofs) participants(s) = imvestizador responsivel e a outra ficard em poder do
pesquisador rasponsavel. Se o documento apresantar mais de uma pazina, todas elas devedio
seT aszinadas;

4 As mformagdes contidas no medelo de assentimento s3o basicas e obrigatérias;

% No momento da redagio do terme de assentimento, o investizador deve substitnir as
orientacdes am negrito 2 am itdlico pelos tarmos adaguados.
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Anexo 4: Modelo de declaraciio de compromisso do investigador

URNM

\&e&

w“"“ﬁu

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA A MBANDE
COMITE DEETICA - CETURNM

MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO DO INVESTIGADOR

Eu, . na quabidade de investigador xespa&sz'vei
do  projecto  imtitulade ¢
wmmmmzmamnﬁm&dﬁeeommbmm&zdmemumamﬂu
1o imbito deste estudo. Como esta expressaments sstabelecido no protocole do estudo, nos documentos
de identificagio do projecte & me comsentimento informado, o gue asstmo plenamente, neshuma
informacdo que identifique os participantss cu as instituiSes que representam szerd divulzada, sem
consentimento.

Comprometo-me a cumprir com fodos oz procedimentos de recolha & tratamento de dados sstabelecidos
wregdm&mmmmmmemmwmgﬂmamm
cientifica. Mas informo que utilizei ou ndo utilizsi a uweligéneia artificial (14) em algmmmﬂmea
pavte do prajscte para fors de:

COMISSAO DE ETICA DA UNIVERSIDADE REAINHA NJINGA A MBANDE, EM MALANIE
AOS 05 DE ABRIL DE 2023.

ASSINATURA DO INVESTIGADOR RESPONSAVEL|

{(Noms Completo)

picai]

L)
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Anexo 5: Modelo de critérios de avaliacio dos projectos

URNM

\g&# j

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA A MBANDE
Conartk e Erea - CETURNY

CRITERIOS DE AVALIACAO DA CONFORMIDADE ETICA DOS PROJECTOS

O CETUENM visa garantir que as pesquizas realizadas respeitem os direitos, a dignidade e o bem-estar
dos participantes, alem de promover a integridade cientifica. Por esta razio, a avaliagio dos projectos
sera baseada am varies criterios para garanty que 2 pesquisa seja condunida de forma etica e responsavel.
Estes criterios incluem

1. Conformidads com as Diretrizes Eticaz

O projecto deve sxtar alinhade com 2s normas &ticzs pacionzis e mterpacionais, cormo 2: diretrizes da
Declaracio de Helsingue Deve, iguaimente, cumprir 25 regulamentacdes especificas da URNM.
2, Consentiments Informado

O projecto deve garantir que os participantes d2 pesquisz sejam plenaments informade: sobre oz
objectives, procedimentos, risces, bensficios e confidencialidede emvolvido: O conseptimerto e o
2:sentimento livre, informade  esclarecide, deve ser obtido de maneira voluntaria, sem coagdo, o de
forma compraensivel para os participantes, especialmente e forem grupos vulneraveis (criancas, idosos,
pessoas com deficiéncia e}

O consentimento & o assentimento 50 podam sar, de certa forma, “ralarivizados” em c2:o0s de surtos ou
smergénciaz mmwmﬁueﬁa&ﬁa@w;ﬂmﬂmd&w dos actores no
estudo parz o beneficio do colactive.

3, Privacidade e Confidencialidade

A protecio dos dados pessoais @ sensiveis dos participantss ¢ fundamental O projecto deve descraver
como 2s informagde: serdo protegidas e como serd o amarenamento, processamento & descarte dos
dades. A confidencialidade deve ser zarantida, especialmente em pesquisas envolvendn dados peszonis,
de sande ou gualquer outro dado sensivel.

4, Riscos e Bereficios

O CETURNM proceder2 2 avaliagdo dos potencizis riscos da pesquisa, como riscos Ssices,
peicologicos, sociais ou econdmicos para o: participantes. Os beneficios da pesquiza, tanto para oz
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participante: quantp para 3 sociedade em sersl, devem ser claraments idenuficados e proporcionsis o
fisces envoluidos

5 30 dos

A selacdo dos perticipartes deve sor fusta & equitstive, sem discriminacdo ou axploragds de grupes
vulnsraveis. O processe de recrutamento deve ser transparants ¢ 03 participantes devem zer sxcolthidos
com base em Criterios cientifices validos.

4. Vulnerahilidads dos Participentss

Sa a investizacEo emvolver zrupo: vulnersveis, como menores de idade, pessoms com deficiéneia ou
populscdes marginalizadga: o CETURNM devera verificar se b2 madides sdequadas para proteger ssses
grupos. O projecto deve incluir sstratégias especificas para sarantiv que os participantes valneraveis nio
seizm expostos 2 nscos desproporcionais.

7. Ambisntal

Caso 2 pesquiss envolva o melo ambiente, deve se avaliar 32 o projecto pode ter um impacto pegative
sobre ele. Isto inchdd 2 comsideracie de impactos ecclogicos & ¢ cumprimento de regulamentos

O CETURNM deverz verificar » clarera e 3 transparéncia dos nsstodos de pesquisa, parantindo que os
resultados sejam apresemtados de forma honests & precisa. A integvidade ma colectz e amalise de dados
deve ser zavartida, prevenindo fraudes ou manipulagdo da resultades (por viz da 1A ou outras)

8. Compensacdes g Incentrvor

Quando forem oferscidos incentivos ou compensagles 20s participantes {financeiras ou de outra
naturezs’, o CETURNM devera verificar ss esses incentivos nio comprometem 2 voluntariedade ou 2
10 Plano de Movitorsments & Avaliacis

O CETURNM também devers analissr se k2 um plano adequado pars monitorsr 3 pesquisa enquanto
sla estz em andamento, para garantir gue o2 padres eticos sejam mantidos 20 longo de todo o processo.
11 Imterscies com Outras Enridades

Quando 2 pesquisa envolver parcerias com outras instituigdes, empresas ou organizagdes, o CETURNM
verificars :2 todos oz acordos 2 colaboracfes sio tramsparentes e Sticos, especialments em relacio 2
conflitos de intsrssse.




Anexo 6: Modelo de parecer do CETURNM

o

% URNM
b W2

UNIVERSIDADE RAINHA NJINGA A MBANDE
COMITE DE ETICA - CETURNM

A/A0
EQUIPA DE INVESTIGACAOQANVESTIGADOR
DO PROJECTO
N/REF N /CERTURNM 20
Noms dos membros da equipa‘invastizador:
PARECER

O CETURNM analisou o processo ralativo ao projecto de investizagio acima identificado, infitulado
{indicar o titulo do projecto). Os documentos apresentados revelam que o projecto obedecaniio chedace
2oz raquisitos exizidos para as boas praticas na mvestigagic com humanos e animais, em conformidade
com as normas nacionais e internacionais que regulam a investizagdo. Diante do exposto, o CETURNM|
se'em nada se opde a0 desenvolvimento realizagio do projecto nos termos apressntados no formulirio
de idemtificacio e caractenizagio do projeto, que 32 apexa emitindo o seu parecer
favoravel'desfavordvel, qus foi aprovado por wnanimidade pelos seus membros.

COMITE DE ETICA DA UNIVERSIDADE RAINEA NJINGA AMBANDE, EMMALANIEAOS
DE DEI0

O PRESIDENTE DO CETURNM
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