

           

RELATÓRIO SEMESTRAL DE FORMAÇÃO PÓS-GRADUADA | PERÍODO DE INCIDÊNCIA (DATAS DE INÍCIO E FIM)
NOME DO FORMANDO
Escolha um item.

Por uma Universidade Moderna e Reputada!
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[bookmark: _Toc67405660]RASTREAMENTO DAS VERSÕES
	Versão
	Data de divulgação
	Principais Alterações
	Autores

	0.1
	dd/mm/aaaa
	
	Ngombo Armando


	0.2
	
	
	Ndombele António

	1.0
	
	Versão para homologação
	Augusto João




	
	



[bookmark: _Toc148739510][bookmark: _Toc166857013][bookmark: _Toc205807094][bookmark: _Toc119573522][bookmark: _Toc119573642][bookmark: _Toc140316485][bookmark: _Hlk140778531][bookmark: _Hlk140274777]Parte A – Identificação do formando
· [bookmark: _Toc205807096]Nome Completo: Clique ou toque aqui para introduzir texto. 
· Unidade Orgânica URNM: Escolha um item. 
· Referência da deliberação do plano de formação pelo Senado Universitário: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
· Instituição de Acolhimento: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
· Nível da formação visado: Escolha um item.
· Data de Início: Clique ou toque para introduzir uma data.
· Data Prevista de Conclusão: Clique ou toque para introduzir uma data.
[bookmark: _Toc205807098]PARTE B – ESTADO ACTUAL DA FORMAÇÃO
· Fase Académica: Escolha um item.
· Percentagem Aproximada de Conclusão: Clique ou toque aqui para introduzir texto.
PARTE D – PROGRESSO DA INVESTIGAÇÃO CIENTÍFICA
· Título do Projecto/Tese: Clique ou toque aqui para introduzir texto. 
· Descrever as actividades Realizadas (até 1000 Palavras)
· Incluir os objectivos, Metodologia, cronograma do projecto e respeito do tempo da dispensa institucional, Cumprimento do projecto aprovado pela URNM, descrição de como estas actividades continuam em alinhamento com a Missão da URNM, Impacto da Formação para Malanje, resultados mensuráveis obtidos, publicações, disseminação, etc
Clique ou toque aqui para introduzir texto. 
PARTE E – CONSTRANGIMENTOS E NECESSIDADES
· Incluir as Dificuldades Académicas, abordagem de adaptação e pistas de soluções, necessidade de Intervenção da URNM
Clique ou toque aqui para introduzir texto. 
PARTE F – PLANEAMENTO PARA OS PRÓXIMOS 6 MESES
· Incluir os objectivos, Metodologia, cronograma do projecto e respeito do tempo da dispensa institucional, Cumprimento do projecto aprovado pela URNM, descrição de como estas actividades continuam em alinhamento com a Missão da URNM, Impacto da Formação para Malanje, resultados mensuráveis obtidos, publicações, disseminação, etc
Clique ou toque aqui para introduzir texto. 
Assinatura do Formando: ______________________________ Data de Submissão: Clique ou toque para introduzir uma data.
[bookmark: _Hlk189500887][bookmark: _Toc134738495][bookmark: _Toc140317395][bookmark: _Toc142500279][bookmark: _Toc143170534]Local de formação, Clique ou toque para introduzir uma data.
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	O Formando
____________________________________
(Assinatura)
	O Responsável da formação[footnoteRef:1] [1:  O orientador, caso aplicável, ou o coordenador/ regente do curso / da formação] 




__________________________________
(Assinatura, email e contacto telefônico)

	O chefe da Repartição da Unidade Funcional URNM de afiliação do formando (LEIC, LICD)
____________________________________
(Assinatura)
	O chefe da Unidade Funcional URNM de afiliação do formando
__________________________________
(Assinatura)

	Visto do Gestor da Unidade Orgânica URNM de afiliação do formando
__________________________________
(Assinatura e carimbo de todas as páginas do relatório)



Anexos
(A)  PARECER DO RESPONSÁVEL PELO CURSO
Anexar os boletins de notas caso aplicável., para além do nome completo do orientador (caso aplicável) ou o responsável do curso
(B) BOLETIM DE NOTAS
(caso aplicável)
(C)  OUTROS
(Que forem julgados relevantes)
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